
МУНИЦИПАЛЬНОШ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕШДЕНИЕ<СРЕДIIяrI оБЩЕоБРАЗоВАТЕЛънАя шкоЛА ЛЬ1 с. гиляны)

Информационная справка
по итогам самодиагностики готовности к введению обновлённых

ФгоС соо, по обеспечению каДровых условий реализации
Фгос соо

в соответствии с прик€вом Министерства образованияцнауки Чеченской
Республики от 27 января2O2З г. J\гs157-п <о мониторинге готовности к
введению федерального государственного стандарта среднего общего
образованию>, писъма гБУ шо <<Институт р€tзвития образования Чеченской
Ресгrублики)) оТ 8 февра-гrя j\Ъ 802 <<О проведении мониторинга готовности к
ВВеДеНИЮ ФГОС СОО>, ПРИК€Ва МУ <ОТДеЛ Образования Ножай-Юртовского
муницип€L''ьного района>> от 26.12.2022r. J\Ъ3Oб-_п, в цеJUIх определения
готовности к обновленному федеральному государственному стандарту
среднего общего образования (далее 

- 
ФГос соо), в соответствии с

дорожной картой перехода мБоУ (СоШ J\гs 1 с.Гиляны> на обучение по
новым образовательным стандартам проведено исследование кадрового
состава школы по выявлению готовности к перехоДу на обновлённые Фгос
соо.
щель контроля: установитъ степень готовности педагогов к переходу и
работе по обновлённым ФГОС СОО.
Сроки контроля: с 30.01 .2О2З по 02.02.2О23г.
Методы контроля: анЕLлиз педагогического состава
уровня развития профессиональной компетентности
документ ации педагогов, соб е с едование с педагогами.

РЕЗУЛЬТАТЫ КОНТРОJIЯ

1. Кадровый состав педагогов среднего общего образования мБоу(СоШ Л}1 с.Гиляпы)>

в указанные сроки проведено исследование кадрового состава школы по
выявлению готовности к переходу на обновлённые ФгоС соо. Количество
педагогических работников среднего общего образования: 10 человек.

школы; диагностика
педагогов; проверка

{Ь п/п ФИО педагога Предмет

1 l айОулатова'l-аита
Айсхуровна

51 лет Русский язык



2. 21 год
математика

J. Аюбова Рашан Айолтовна 50 лет
чеченский язык4. Терсанбиев Шемиi Ибрагlамович '27 лет
АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК

5. )/ лет Биология

6. Баймурадова Бурлият ШЙЙурзаевЙ 57 лет истпптлg тл лб
7. Хасиев Халид Мусаевич 25 пет

Информатика
8. Чамиева Марита Камалдиевна 44 года

оБж
9. Хадиев Адам,Щжабраило"ич zl лет Физика
10. ХамсурсултаIIова Света

Вахирсултановна
44 лет География

2. Курсовая подготовка педагогов

Педагоги
J\! п/п ФИО педагога К в последний

раз

Категория

1 r аиOулатова 1аита
Айсхуровна 2022

2. лжаинаоизова Айнур Алихановна 2022
J. люоова rашан Айсолтовна 2022
4. rерсаноиев Шемил Ибрагимович 2022
ý JJIbcaeBa масра Хумайдовна 2019
6. зимурадова Ъурлият Шихмурзаевна 2022
]. ласиев лалид Мусаевич 2022
8. чамиева vtарита Камалдиевна 2022
9, ладиев Адам /{жабраилович
10. Хшлсурсултанова Света

Вахирс}rлтановна
2022



В ходе проверкИ укомплеКтованности руководящими и педагогическими
работниками, было установлено следующее:

количественный состав руководящих и педагогических кадров соответствует
требованиям обновлённых ФгоС соо. Планируется повышение
квалификации управленческой и педагогической команд по вопросам
введения обновленных ФГОС СОО.

1.1.В ХОДе СаМОДИаГНостики готовности педагогов Iцколы, было
установлено:
52% педагогов средней школы имеют оптималъный уровень
сформированности базовьгх компетенций. они не имеют трудностей в
разработке рабочих программ, обоснованно используют методы и
средства обучения, адекватные цели и задачам урока. Педагоги
владеюТ новыми образовательными технологиrIми, умеют создавать
ситуацию успеха на занятии и находить
обучающIмся. Также они владеют р€вличными
и сохраняют объективность при оценке обучающихся;

, 48оh педагогов школы имеют средний уровень сформированности
базовых компетенций. Педагоги умеют сохранять позитивные
отношения с обуч€lющимися, коллегами, они осознают цели и ценности

деятелъности. Испытывают трудности в постановке
в соответствии с возможностями ученика, умении

строить образовательный процесс, опир€шсь на позитивные стороны
ребенка. Не всегда исrrользуют новые информационные технологии и
современные методы обучения;

в рамках этой самодиагностики было шроведено собеседование с педагогами,
чтобы установитъ, насколъко они знаЮт особенности новых ФгоС соо и их
отличия от действующих, понимаЮт суть внедрения HoBbIx образовательных
стандартов. Резулътаты собеседования выявили следующее:

Знают особенности новых ФГоС соо и уверенно их н€вывают 80%
педагогов средней школы.
Знают отличиrI новых Фгос соо и уверенно их н€lзываю т 85Yо
педагогов средней школы.
Понимают суть внедрения новых ФгоС соО 8б% педагогов средней
школы.

1.

2.

позитивные стороны
способами оценивания

педагогической

учебных задач



4. Знакомы со своей функцией в процессе перехода школы на новые Фгос -
78Yо ледагогов средней школы,

5. По итогам самодиагностики были выявлены профессион€tльные дефициты и
составлены индивиду€шьные планы их ликвидации
участника ре€tпизации обновленных ФГоС Соо в
года.

4. Щиагностика уровня развития шрофессиональной компетентности
педагогов

ЩелЪ проведениЯ выявление уровIIя сформированности базовьпl
компетенций педагогов, позволяющих эффективно осуществлятъ
педагогическую деятелъность. Вопросы анкеты составлены по нагIравлениям
базовых компетенций педагога :

_ личностные качества;
- постановка целей и задач педагогической деятельности;
_ мотивация учебной деятельности;
- информационная компетентность;
-разработка программ педагогической деятельности и принrIтие
педагогических решений;

- организация учебной деятельности.

Анаrrиз результатов педагогов выявил следующее:

занятии и находить позитивные стороны обуrающихся.
владеют рatзличными способами оценивания и
объективность при оценке обучающихся;

, 60уо педагогов школы имеют оптим€lльный уровень сформированности
базовых комlrетенций. Они не имеют трудностей в разработке рабочих
про|рамм, обоснованно используют методы и средства обучения,
адекватные цели И задачам урока. Педагоги владеют новыми
образовательными технологwIми) умеют создаватъ ситуацию успеха на

, 40yо педагогов школы имеют средний уровень сформированности
базовых компетенций. Педагоги умеют сохранять позитивные
отношения с обучающимися, коллегами, они осознают цели и ценности
педагогической деятельности. Испытывают трудности в постановке
учебных задач в соответствии с возможностями ученика, умении
строить образователъный процесс, опир€шсъ на позитивные стороны

s

дJUI каждого педагога -
первом полугодии 2023

Также они
сохраняют



ребенка. Не всегда используют новые информационЕые технологии и
современные методы обучения.

выводы

1. Педагоги средней школы имеют оптим€шьный и достаточный уровень
сформированности базовых педагогических компетенций.

2. Педагоги средней школы знакомы с новым ФГоС соо, моryт н€ввать
его особенности и отличиrI от действующего стандарта, понимают суть
его внедрения и свою функцию в перехсде на новый Фгос соо.

З. Администрация школы, все педагоги СОО и учителя, преподающие в
10-11-х классах, планируют пройти курсы повышения квалификации
по обновленным ФГоС Соо.

4. Все педагоги школы овладевают навыками работы в Конструкторе
рабочих проlрамм, умеют создавать рабочие процраммы на уровень по
всем предметам СОО.

5. Все педагоги школы готовы применять в своей работе методические
матери€rлы с сайта кЕдиное содержание образования>.

6. Кадровый состав школы готов к ре€tпизации ооп соо по
обновленным ФГос.

РВКОМЕЩАЦИИ

1. РуководИтеляМ шмО продолжить активIIую рабоry по организации
учебно-воспитательного
обновленных ФГоС Соо.

процессавсоответствиистребованиями

2. Всем педагогам, работающим по обновленным ФгоС соо,
использовать работе электронные конспекты уроков,
соответствующие требованиям Фгос, с сайта <<Единое содержание
образования), банк приёмов по решению в урочной и внеурочной
деятельности задач воспитания.

Справку составила

заместителъ директора по УВР / Гайбулатова Т.А./


